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Allegato A)

Prospetto stima costi di gestione per servizio asilo nido Asilo nido comunale

Posti asilo nido a tempo pieno: nr. 27 bambini ; orario tempo pieno 7,00 – 17,30;

Posti asilo nido a tempo parziale: nr. 22 bambini ; orario tempo parziale 7,30 – 13,30

La suddivisione tra posti a tempo pieno e a tempo parziale scaturisce dal riparto, in termini percentuali, indicato all’art. 23, comma 1, del vigente
Regolamento comunale del servizio asilo nido comunale, il quale prevede che almeno il 55% dei posti disponibili sia destinato al tempo pieno.

Costi calcolati per 225 giorni di apertura l’anno, dal lunedì al venerdì (escluso mese di agosto, festività natalizie, pasquali, sabato e domenica, ecc,)
come da calendario aperture che sarà definito annualmente d’intesa con il comune di Aprilia.

Al fine di stabilire l’importo a base di gara, è stata effettuata una valutazione del costo del lavoro e degli altri costi di gestione, secondo quanto riportato
nelle tabelle che seguono:

Costo educatrici
Orario educatrici 7,00 – 7,30

(tempo pieno)
Orario educatrici

7, 30 – 13,30
(tempo parziale e tempo pieno)

Orario educatrici
13,30 – 17,30
(tempo pieno)

Totale ore giornaliere
educatrici

sezioni n. bamb. Educ.
N.

Ore lav. n. bamb. Educ
N.

Ore
lav n.

bam
b.

Educ
N.

Ore
lav

piccoli 5 1 ½ 7
(5 t.pieno+ 2 t.parz.)

1 6 5

4 4
medi 11

3 1 ½

21
(11 t. pieno + 10 t.

parziale)

3 18 11

grandi 11 21
(11 t. pieno+ 10 t.

parziale)

3 18 11

Totale ore 2 Tot. ore 42 Tot. ore 16 60
Costo annuo educatrici

(60 ore giornaliere X 21,72 costo orario  X 225 giorni l’anno) = 293.220,00
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Costo ausiliari
Orario ausiliari 7,00 – 7,30

(tempo pieno)
Orario ausiliari
7, 30 – 13,30

(tempo parziale e tempo pieno)

Orario ausiliari
13,30 – 17,30
(tempo pieno)

Totale ore giornaliere
ausiliari

piccoli n. bamb. ausil.
N.

Ore lav. n. bamb. ausil.
N.

Ore
lav n.

bam
b.

ausil.
N.

Ore
lav

medi 5

2 ½

7
(5 t.pieno+ 2 t.parz.)

3 6

5

2 4
grandi 11 21

(11 t. pieno + 10 t.
parziale)

11

D.V. 11 21
(11 t. pieno+ 10 t.

parziale)

11

Totale ore 1 Tot. ore 18 Tot. ore 8 27
Costo annuo ausiliari

(27 ore giornaliere X 17.91 costo orario  X 225 giorni l’anno) = 108.803,25

Costo altro personale
Altro personale Ore giornaliere Ore

Annue (per 225
giorni)

Costo
orario

Tot. costo

1coordinatore 3 675 23,24 15.687,00
1 cuoco 4 900 20,53 18.477,00

Totale costo personale (293.220,00 + 108.803,25 +15.687,00 + 18.477,00) 436.187,25

Altri costi di gestione (13,38 % circa) 58.371,75

Costo totale annuo € 494.559,00
Stima importo totale base di gara per due anni € 989. 118,00
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I costi del personale riportati nelle suddette tabelle sono stati elaborati esclusivamente ai fini della determinazione del valore dell’appalto, in funzione dei profili
professionali richiesti, dei livelli attribuiti agli stessi dal CCNL Cooperative sociali cui si è fatto riferimento, e dal corrispondente costo minimo contrattuale,
nonché dal numero di ore stimate per lo svolgimento del servizio per ognuno dei profili considerati.

La stazione appaltante rimane totalmente estranea ai rapporti tra l’aggiudicatario e il suo personale anche in ordine alle eventuali richieste dello stesso volte
all’applicazione di istituti contrattuali migliorativi o diversi.

Negli altri costi di gestione, calcolati in misura del 13,38 % circa del costo del personale, sono state considerate le spese di gestione connesse all’erogazione di
tutte le prestazioni previste a carico dell’impresa appaltatrice.


